Obec Blatna na Ostrove
930 32 Blatna na Ostrove ¢. 203

v zmysle zakona ¢. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej ako ,,Zakon ¢. 321/2025 Z. z. )

vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditela

Materskej Skoly s vyucovacim jazykom mad’arskym Blatna na Ostrove
— Magyar Tannyelvii Ovoda Sarosfa

Kvalifikacné predpoklady a ostatné poZiadavky:

1.

kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej cinnosti v prislusnej kategorii a v
podkategorii pedagogického zamestnanca pre prislusniu Skolu v zmysle ustanoveni
zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej ako
,Zakon ¢. 138/2019 Z. z.) a vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a sportu
Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov

splnenie podmienky ustanovenia § 39 ods. 3 pism. b) zdakona ¢. 138/2019 Z. z.
podmienky zaradenia do kariérového stupnia samostatny pedagogicky zamestnanec
alebo samostatny odborny zamestnanec

najmenej pdt rokov vykondavania pracovnej cinnosti pedagogického zamestnanca
alebo odborného zamestnanca alebo cinnosti vysokoskolského ucitela na funkcénom
mieste docenta alebo profesora ku dnu uskutocnenia vyberového konania

Iné kritéria a poZiadavky:
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9.

. bezithonnost

. zdravotnd sposobilost

. ovladanie Stdatneho jazyka

. ovldadanie jazyka narodnostnej mensiny — jazyka madarského

. splnenie predpokladu nedovrsenia veku 65 rokov ku dinu vymenovania do funkcie

riaditela

. predlozZenie projektu riadenia a rozvoja skoly (dalej ako ,, projekt riadenia “)
. sposobilost na pravne ukony v plnom rozsahu
. vzmysle ustanovenia § 10 ods. 2 zakona ¢. 321/2025 Z. z. zriadovatel nezaradi do

vyberoveho konania uchadzaca pocas piatich rokov od

a. jeho odvolania podla § 13 ods. 3 alebo ods. 4 zakona ¢. 321/2025 Z. z.

b.dorucenia navrhu na jeho odvolanie podla § 13 ods. 4 zakona ¢. 321/2025 Z. z.,
ak nedoslo k odvolaniu, alebo

c¢. dorucenia navrhu hlavného skolského inspektora na vymaz Skoly alebo
Skolského zariadenia, ktoru v Case zistenia zavaznych nedostatkov riadil, z
registra

riadiace, komunikacné a organizacné schopnosti, flexibilita

10. znalost skolskej legislativy



C. PoZadované doklady a pisomnosti:

1.
2.
3.

8.
9.

Ziadost o ucast' vo vyberovom konani

profesijny Strukturovany zZivotopis

overené kopie dokladov o nadobudnutom vzdelani (doklady o absolvovanom vzdelani
— v pripade ziskania dokladu o vzdelani vydaného v zahranici je potrebné prilozit aj
jeho nostrifikaciu, doklad o vykonani skusky zo Statneho jazyka)

potvrdenie o vykondvani pracovnej cinnosti pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca, alebo cinnosti vysokoskolského ucitela na funkcnom mieste
docenta alebo profesora po dobu najmenej pdt rokov

potvrdenie lekara o telesnej sposobilosti a dusevnej sposobilosti podla ustanovenia §
16 ods. 2 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. nie starsie ako 1 mesiac

Cestné vyhldsenie o bezithonnosti

Cestné vyhlasenie, ze nedoslo ku skutocnosti podla § 10 ods. 2 zdakona ¢. 321/2025 Z.
Z.

Cestné vyhldasenie o sposobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu

Cestné vyhlasenie o pravdivosti vsetkych udajov uvddzanych v Ziadosti a ostatnych
predkladanych dokladoch

10. pisomny suhlas uchddzaca na pouzitie osobnych udajov pre potreby vyberového

konania v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a
doplneni niektorych zdakonov,

11. projekt riadenia
12. suhlas / nesuhlas so zverejnenim projektu riadenia na webovom sidle skoly

D. PoZiadavky na projekt riadenia:

1.

2.

Minimalne poziadavky na projekt riadenia:
a. projekt riadenia sa predklada v pisomnej forme, odporucany rozsah je min. 5
strdn,
b. musi byt zrozumitelny, vecny a realizovatelny.
Ciele na prvy rok a na pdt rokov rozvoja skoly v tychto oblastiach:
a. kvalita a inovacie vychovno-vzdelavacieho procesu skoly,
b. tvorba inkluzivnej kultury skoly.

E. Platové podmienky
v zmysle zdakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

F. Predpokladany termin ndstupu:
1.9.2026

G. Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uhadzaca/ky:

1.

2.

posudenie splnenia predpokladov na vykonavanie funkcie riaditela/riaditel’ky vykond
Obec Blatna na Ostrove (dalej ako ,, Obec“)

uchddzaca/uchddzacku, ktory/a splia predpoklady na vykondvanie funkcie
riaditela/riaditelky, pozve Obec na vyberové konanie najneskor desat’ dni pred jeho
zacatim s uvedenim datumu, miesta a hodiny vyberového konania

Obec poskytne clenom/clenkam vyberovej komisie doklady pozvanych
uchadzacov/uchadzaciek o obsadenie funkcie riaditela/riaditelky najneskor pdt dni
pred vyberovym konanim na vyberovom konani pred vyberovou komisiou:
predstavenie uchadzaca/uchadzacky a prezentdcia projektu riadenia
uchadzacom/uchadzackou pred vyberovou komisiou v rozsahu max. 15 minut
doplnujuce otazky clenov/cleniek vyberovej komisie - napr. znalost chodu skoly,
znalost prislusnej legislativy, moznost rieSenia pripadovych Studii — max. 15 minut



H. Datum a miesto podania Ziadosti o ucast’ na vyberovom konani:

1. Termin podania:
do 13. 07. 2026. Rozhodujucim je datum podania na postovej peciatke alebo pri
osobnom podani datum vyznaceny na peciatke podatelne Obecného uradu Blatna na

Ostrove..
2. Miesto podania:

a. Obec Blatna na Ostrove
Obecny urad Blatnd na Ostrove ¢. 203
930 32 Blatna na Ostrove

b. Prihlasku do vyberového konania spolu s poZadovanymi dokladmi je potrebné
zaslat’ na uvedenu adresu alebo dorucit do podatelne Obecného uradu
v Blatnej na Ostrove v uzatvorenej obalke s oznacenim ,, Vyberové konanie —
ZS s VJM Blatnd na Ostrove* a ,, NEOTVARAT“.

c. Dalsie informdcie: tel. 031/5598115

V Blatnej na Ostrove, dna 01.06.2026.

Mgr. Terézia Foldvary, starostka obce


tel:0335559353

