
Obec  Osuské, so sídlom Lehockého 38, 906 12 Osuské,  
v zastúpení Ing. Anton Fialom, starostom obce 

 
v y h l a s u j e 

 
v zmysle ustanovení § 9 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
a § 5 zákona NRSR č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  
 

výberové konanie 
na obsadenie miesta riaditeľa/riaditeľky Základnej školy s materskou 

školou Osuské , Výhony 11, 906 12 Osuské s termínom nástupu 01.02.2027 
 

Kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné predpoklady  na vykonávanie funkcie: 

 Podľa § 7 ods. 5 č. 321/2025 Z. z. a zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 138/2019 Z. z.“) a podľa vyhlášky 
Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky č. 173/2023 Z. z. o 
kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov 
(ďalej len „vyhláška“), na výkon funkcie riaditeľa školy sa ku dňu výberového konania 
vyžaduje splnenie týchto požiadaviek:  
- kvalifikačné predpoklady pre výkon pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca 

alebo odborného zamestnanca pre príslušný druh a typ školy 
- podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec – podľa § 29 zákona č.-138/2019 Z.z.,  
- podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca - 
podľa § 47 zákona č.138/2019 Z.z. 

 Najmenej päť rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca, 
odborného zamestnanca, alebo činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste 
docenta či profesora.  

 
Ostatné kritériá a požiadavky: 
 ovládanie štátneho jazyka, 
 bezúhonnosť, 
 zdravotná spôsobilosť, 
 spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu v zmysle § 3 ods. 1 písm. a) zákona č. 

552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  
 orientácia v aktuálnych otázkach školskej výchovy a vzdelávania, 
 základná znalosť problematiky riadenia a ekonomiky , znalosť legislatívy-právne normy 

upravujúce problematiku školstva – riadenie, hospodárenie ,kompetencie škôl a pod. 
 aktívna znalosť práce s PC, 
 riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti, asertivita, flexibilita, zodpovednosť 

a spoľahlivosť 
 

Platové podmienky:  
 v zmysle zákona č.553/2003 Z.z. o odmeňovaní zamestnancov pri výkone prác vo 

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Požadované doklady: 

 písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 
 profesijný štruktúrovaný životopis, 



 overené kópie dokladov o nadobudnutom vzdelaní (doklady o absolvovanom vzdelaní – 
v prípade získania dokladu o vzdelaní vydaného v zahraničí je potrebné priložiť aj jeho 
nostrifikáciu; doklad o vykonaní skúšky zo štátneho jazyka), 

 potvrdenie o vykonávaní pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca/pedagogickej 
zamestnankyne alebo odborného zamestnanca/odbornej zamestnankyne, alebo činnosti 
vysokoškolského učiteľa/vysokoškolskej učiteľky na funkčnom mieste docenta/docentky 
alebo profesora/profesorky po dobu najmenej päť rokov, 

 lekárske potvrdenie o telesnej spôsobilosti a duševnej spôsobilosti podľa ustanovenia § 
16 ods. 2 zákona č. 138/2019 Z. z. nie staršie ako 1 mesiac 

 čestné vyhlásenie o bezúhonnosti o splnení predpokladu bezúhonnosti podľa § 15 ods. 1 
zákona č. 138/2019 Z. z. 

 čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podľa § 10 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z., 
 čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu 
 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v žiadosti a ostatných pred-

kladaných dokladoch, 
 písomný návrh „Projekt riadenia a rozvoja školy“: rozpracovanie plánu rozvoja školy na 

päť rokov, rozsah 2-5 strán, 
 súhlas / nesúhlas so zverejnením projektu riadenia na webovom sídle školy (neudelenie 

súhlasu nie je dôvodom na nezaradenie uchádzača do výberového konania). 

Ďalšie informácie pre uchádzačov: 

Overenie riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača vo výberovom konaní sa 
uskutoční prostredníctvom prezentácie predloženého projektu riadenia a rozvoja školy 
uchádzačom a zodpovedaním na otázky členov výberovej komisie. Otázky budú zamerané na 
znalosť chodu školy, školskú legislatívu a víziu rozvoja školy.  

 Písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania so všetkými požadovanými dokladmi 
doručte v zalepenej obálke poštou alebo osobne do podateľne Obecného úradu Osuské na 
adresu Obec Osuské, Lehockého 38, 906 12 Osuské najneskôr  23.12.2026 do 12,00.  
s označením obálky: 

„VÝBEROVÉ KONANIE – riaditeľ/ka  ZŠ s MŠ Osuské – „NEOTVÁRAŤ“ . 

Termín, čas a miesto výberového konania budú oznámené zriaďovateľom písomne, každému 
uchádzačovi, ktorý splnil požadované predpoklady najmenej 10 dní pred jeho konaním.  

Zriaďovateľ ako vyhlasovateľ výberového konania nezaradí do výberového konania uchádzača, 
ktorý nespĺňa požadované podmienky, podal žiadosť oneskorene alebo je žiadosť neúplná aj po 
výzve na doplnenie. Nezaradenie mu oznámi písomne.       

 

Ďalšie informácie: tel. 0346587217, 0904368060 

                                                                                 

 V Osuskom   09.11.2026                                                                    

                                                                                                             Ing. Anton Fiala 

                                                                                                         starosta obce Osuské 


