
 

 

 

 

 
                 
 

OBEC BRODSKÉ 
Školská 1030/2, 908 85 Brodské 

  

 
 

č.j.: OcÚ Bro-2247/2026-001      V Brodskom, 5.5.2026 

 

Obec Brodské, Školská 1030/2, 908 85 Brodské v zmysle § 9 ods. 2 a 5 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej 

správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon č. 

,,321/2025 Z. z.“) a v súlade s § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov vyhlasuje  

 

Výberové konanie 

na obsadenie funkcie riaditeľa Základnej školy, 

Školská 281/5, 908 85 Brodské 

s predpokladaným nástupom od 17.augusta 2026. 

  

Požadovanými predpokladmi sú:  

• splnenie kvalifikačných predpokladov na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii alebo 

podkategórii pedagogického zamestnanca podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov (ďalej len zákon č. ,,138/2019 Z. z.“) a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. 

z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov,  

• najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo odborného 

zamestnanca alebo činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docenta alebo profesora,  

• bezúhonnosť podľa § 15, § 15a zákona č. 138/2019 Z. z. v znení neskorších predpisov, ktorá sa 

preukazuje výpisom z registra trestov pre prácu s mládežou nie starším ako tri mesiace 

• zdravotná spôsobilosť podľa § 16 ods. 1 a 2 zákona č. 138/2019 Z. z.,  

• ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z. z..  

 

Inými požadovanými predpokladmi sú:  

• znalosť a orientácia v školskej, ekonomickej a pracovnoprávnej legislatíve základnej školy s 

právnou subjektivitou, riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti,  

• znalosť práce na PC (Word, Excel, Internet),  

• osobnostné a morálne predpoklady,  

• komunikačné, organizačné a riadiace schopnosti,  

• flexibilita, zodpovednosť.  

 

Požadované doklady:  

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania,  

• štruktúrovaný profesijný životopis s uvedením kontaktných údajov,  

• overené kópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní,  

• kópie dokladov a osvedčení o ďalšom absolvovanom vzdelávaní,  



 

 

• lekárske potvrdenie o telesnej spôsobilosti a o duševnej spôsobilosti na výkon činnosti 

pedagogického zamestnanca podľa § 16 ods. 1 a 2 zákona č. 138/2019 Z. z.,  

• doklady preukazujúce najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického 

zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom 

mieste docenta alebo profesor 

• vypracovaný návrh projektu riadenia a rozvoja školy (v rozsahu 3 až 5 strán, typ písma Times New 

Roman, veľkosť písma 12, jednoduché riadkovanie),  rozpracovaný na celé funkčné obdobie (5 

rokov), ktorý by mal obsahovať:  

a) analýzu aktuálneho stavu školy, 

b) víziu a strategické ciele rozvoja školy,  

c) pedagogický rozvoj a riadenie ľudských zdrojov,  

d) materiálno-technický rozvoj školy,  

e) ekonomickú a projektovú udržateľnosť,  

f) spoluprácu s rodičmi, komunitou školy a zriaďovateľom. 

Projekt riadenia pozvaných uchádzačov do výberového konania, ktorí so zverejnením udelili súhlas 

sa pred výberovým konaním zverejňuje na webovom sídle školy. Projekt riadenia uchádzača 

vymenovaného za riaditeľa sa aj bez udelenia súhlasu zverejní na webovom sídle školy do desiatich 

pracovných dní od vymenovania uchádzača a zverejňuje sa počas výkonu funkcie riaditeľa.   

• Informácie o škole uchádzač nájde na webovom sídle školy www.zsbrodske.edupage.org 

• čestné vyhlásenie o splnení predpokladu bezúhonnosti pre prácu s deťmi a mládežou podľa § 15 a 

§15a zákona č. 138/2019 Z. z.,  

• čestné vyhlásenie uchádzača o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 

• čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podľa § 10 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z.,  

• čestné vyhlásenie, že všetky údaje sú pravdivé,  

• písomný súhlas so zverejnením predloženého projektu riadenia a rozvoja školy,  

• písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania v 

súlade so Všeobecným nariadením EÚ o ochrane osobných údajov (GDPR) a zákona č. 18/2018 Z. 

z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  

 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača:  

Overenie riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača vo výberovom konaní sa uskutoční 

prostredníctvom prezentácie projektu riadenia a rozvoja školy (v rozsahu maximálne 15 minút) a 

zodpovedaním na otázky členov výberovej komisie.  

 

Platové podmienky:  

V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a v súlade so zákonom 

138/2019 Z. z.. 

 

Písomné žiadosti spolu s požadovanými dokladmi doručte v uzatvorenej obálke do podateľne Obecné 

úradu v Brodskom, Školská 1030/2, 908 85 Brodské najneskôr do 8. júna 2026 do 12:00 hod. s označením 

„Výberové konanie – riaditeľ/ka, ZŠ, Školská 281, Brodské – neotvárať“ (pri zaslaní poštou je 

rozhodujúci dátum podania na odtlačku poštovej pečiatky) s uvedením odosielateľa.  

 

V zmysle § 10 ods. 3 zákona č. 321/2025 Z. z. uchádzačov, ktorí budú spĺňať predpoklady na vykonávanie 

funkcie riaditeľa, pozve zriaďovateľ na výberové konanie 10 dní pred jeho začatím s uvedením dátumu, 

miesta a hodiny výberového konania.  

 

Zriaďovateľ nezaradí do výberového konania uchádzača, ktorý nespĺňa predpoklady na vykonávanie 

funkcie riaditeľa, uchádzača, ktorý podal žiadosť o zaradenie do výberového konania oneskorene, a 



 

 

uchádzača, ktorého žiadosť o zaradenie do výberového konania nie je ani po výzve úplná; zriaďovateľ túto 

skutočnosť písomne oznámi nezaradenému uchádzačovi.  

 

Doklady predložené uchádzačmi vo výberovom konaní budú uchované u zriaďovateľa počas výberového 

konania a následne počas desiatich rokov od uskutočnenia výberového konania.  

 

 

 

              Ing. Vladimír Kocúr 

          starosta obce 

 

 

 

 

 

 

 


