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Ucitel’’ka odbornych strojarenskych predmetov

Stredna odborna skola automobilova, Moldavska cesta 2, 041 99 Kosice, v sulade s § 84 ods.
1 Zakona ¢ 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov zverejiiuje informaciu o volnom
pracovnom mieste.

Déatum nastupu: 1.9.2025
Kategoria odborného zamestnanca: ucitel’/ka strojarenskych predmetov
Pracovna pozicia: 100 % uvézok

Pozadované kvalifikaéné predpoklady a predpoklady vykonu prace Vo verejnom
zaujme:
e ukon&ené vysokoskolské vzdelanie II. stupia podla vyhlasky MSVVa$S SR &. 173/2023 Z. z.
0 kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
e bezthonnost' - Cestné vyhlasenie o bezithonnosti podl'a §15 zdkona €. 138/2019 Z.z.
¢ ovladanie Statneho jazyka a zdravotna spdsobilost’

Zoznam pozadovanych dokladov:

e ziadost’ o prijatie do zamestnania

e profesijny zivotopis

o kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani

e pisomny sthlas so spracovanim osobnych tdajov podl'a zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov

Platové zaradenie a plat:

V zmysle zédkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch, zékona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. Minimélny vySka mzdy
predstavuje nastupny plat 1243,00 € (zacinajici pedagogicky zamestnanec), v zavislosti
od platovej triedy a odpracovanych rokov plus priplatky podl'a zakona ¢. 553/2003 Z.z.

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi méZete posielat’
elektronicky na adresu: studijne@sosake.sk, postou alebo odovzdat’ osobne na Strednej
odbornej Skole automobilovej, Moldavska cesta 2, 041 99 KoSice do 22.8.2025.

Osobné udaje uchadzacov o pracovnu poziciu budu spractivané v sulade s ¢1. 6 ods. 1 pism. b)
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27.aprila 2016 o ochrane
fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych udajov a 0 vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zruSuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vylucne
k vyhodnoteniu, ¢i uchadzaci o zamestnanie na zaklade ziskanych zivotopisov a poskytnutych
idajov spliaju poziadavky organizacie na obsadzovanii pracovni poziciu. V pripade, ak by
uchadza¢ neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedeného v tomto oznadmeni, avSak ma
zaujem, aby ho organizécia v budicnosti oslovila s pracovnou ponukou, ucelom spractivania
osobnych udajov takého uchidzafa je evidencia vhodnych potencidlnych uchadzacov
0 zamestnanie. Pravnym zakladom pre toto spractivanie je slobodny a jednoznacne udeleny
stihlas uchadzaca so spractivanim osobnych tdajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR.
V pripade ndhodne ziskanych a nepozadovanych osobnych udajov, organizéacia zabezpecuje
ich bezodkladnu likvidaciu.
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