Zakladna $kola, Skolska 2, Streda nad Bodrogom 076 31

Informacia o vo’nom pracovnom mieste

V zmysle §84 ods.1 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zverejiiujeme informaciu o vol'nom
pracovnom mieste:

Vol'né pracovné miesto na zastupovanie pocas materskej dovolenky s nastupom od
1.septembra 2025

Kategoria pedagogického -

zamegstnanléa: 8 Ucitel

Podkategoria: Ucitel’ druhého stupna zakladnej Skoly

Aprobacia: Matematika

Uvizok: 100%

Kvalifika¢né predpoklady: Odborna a pedagogicka sposobilost’ pre dany druh a typ
Skoly v zmysle zidkona ¢. 138/2019 Z.z. o
pedagogickych ~ zamestnancoch ~a  odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov a vyhlasky ¢.173/2023 Z.z. o kvalifikaénych
predpokladoch  pedagogickych  zamestnancov a
odbornych zamestnancov.

Nézov a adresa zamestnavatela: Zakladna $kola Streda nad Bodrogom, Skolska 2
Streda nad Bodrogom 076 31

Kontakt: ¢.tel.: +421905 274 867

email: stefan.sipos79@gmail.com skolazsstreda@gmail.com

Platové zaradenie a plat: V zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zavislosti od platovej triedy a dizky praxe.

Zoznam pozadovanych dokladov: | 1. Ziadost o prijatie do zamestnania
2. Profesijny zivotopis
3. Suhlas so spracovanim osobnych udajov
4. Kopie dokladov o nadobudnutom vzdelani
5.Cestné prehlasenie o bezithonnosti v sulade so
zdkonom ¢.138/2019 Z.z.

Doklady je mozné poslat’ e-mailom, postou do 04.07.2025 na riaditel'stvo Skoly. Na
pohovor budi pozvani len uchadza&i, ktori spifiajt kvalifikaéné predpoklady.

Osobné udaje uchadzacov o pracovnu poziciu budu spraciivané v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0séb pri spraciivani osobnych iidajov a o volnom
pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vylucne k
vhodnoteniu, ¢i uchddzaci o zamestnanie na zdklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych vidajov spliajii poziadavky
organizdcie na obsadzovani pracovni poziciu. V pripade, ak by uchdadzac neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedeného
v tomto oznameni, avSak ma zdujem, aby ho organizacia v budicnosti oslovila s pracovnou ponukou, uicelom spracuvania
osobnych udajov takého uchddzaca je evidencia vhodnych potencialnych uchdadzacov o zamestnanie. Pravnym zdakladom
pre toto spracuvanie je slobodny a jednoznacne udeleny suhlas uchdadzaca so spracuvanim osobnych udajov podla clanku
6 ods. 1 pism. a) GDPR. V pripade nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych udajov organizacia zabezpecuje ich
bezodkladnu likvidaciu.

V Strede nad Bodrogom, 12.06.2025 RNDr. Stefan Sipos
riaditel’ ZS


skolazsstreda@gmail.com

