Centrum poradenstva a prevencie

Letna 44, 048 01 Roznava
Tel.: 058/488 70 60, e-mail: info@cpprv.sk, web: www.cpprv.sk

Nasa znacka (C.):

CPPRV/2025/00432-10

Centrum poradenstva a prevencie, Letna 44, 048 01 RozZiiava informuje o vol'nom pracovnom mieste na

Vybavuje: V Roznave, dia:

PhDr. Peter Lérincz, riaditel,

10.06.2025

Mgr. E. Thanova, soc. zamestnanec.

poziciu: Odborny zamestnanec — psycholog.

V zmysle zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakona
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona ¢. 5/2004 Z.
z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zverejitujeme informéciu o vol'nom

pracovnom mieste odborného zamestnanca (psychologa) v CPP Roznava.

Nazov a adresa zamestnavatela:
Kontakt:

Pozicia:

Datum predpokladaného
nastupu:

Druh a typ prac. uviizku:

CPP Roznava, Letna 44, 048 01 Roznava
tel.; +421 58 488 70 60; e-mail: kariera@cpprv.sk
Psycholog (v zmysle § 24 ods. 1 zakona ¢. 138/2019 Z. z.)

Od 01.09.2025

Pracovny pomer na urcita dobu

Kvalifika¢né predpoklady:

min. VS vzdelanie 2. stupiia podTa:

zakona ¢. 138/2019 Z. z. § 9 a Vyhlasky ¢. 173/2023 Z. z.
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov a jej priloh ¢. 11,
vratane €. 18,

min. v kariérovom stupni - zainajici odborny zamestnanec
(podl'a § 28 a § 31 zakona ¢. 138/2019 Z. z.),

Prax: bez poziadavky na odborni prax (odbornd prax je
vyhodou),

Platové zaradenie

V zmysle zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a zakona
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zadujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Zoznam poZadovanych
dokladov:

ziadost’ o prijatie do zamestnania,

profesijny zivotopis,

motivacny list,

suhlas so spracovanim osobnych udajov podla zakona ¢.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

képie dokladov o nadobudnutom vzdelani (podl’a prilohy €. 18,
Vyhlasky ¢&. 173/2023 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky o kvalifikaénych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych
Zamestnancov,

Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti podla § 15 zakona
¢.138/2019 Z. z.,

potvrdenie od lekara o zdravotnej a psychickej sposobilosti (az
po osobnom pohovore)

Predpoklady na vykon ¢innosti
odborného zamestnanca:

osobna a moralna bezthonnost’,

zdravotna sposobilost’,

ovladanie Statneho jazyka,

vysoka miera profesionality a proaktivity,

schopnost” efektivnej koordinacie, kooperacie a komunikécie,
flexibilita, ciel'avedomost’ a ochota ucit’ sa,


mailto:kariera@cpprv.sk

- schopnost’ zvladat’ stres a zat'az,
- vysoka miera empatie, altruizmu

Jazykové znalosti: - ovladanie mad’arského jazyka (slovom aj pismom vyhodou).
- MS Office (min. pokro¢ila Giroven),
Poéitadové zruénosti: - Znalost prostredia EVUPP (vyhodou),

- Internet & www (min. pokrocila irover).

VolI’'né pracovné miesto s dobou
nastupu:

Predpoklad. od 01.09.2025

- Ziadosti o zamestnanie spolu s dokladmi zasielajte najneskor
do 15.08.2025 elektronicky: kariera@cpprv.sk
alebo postou na adresu:

Centrum poradenstva a prevencie, Letna 44, 048 01 Roznava.

Vyhradzujeme si pravo kontaktovat' iba uchddzacov, ktori
Miesto a termin podania Ziadosti najviac vyhovuju poziadavkam na obsadenie pracovnej
pozicie. V pripade, Ze nikto z uchadzacov nesplni kvalifikacné
a osobitné poziadavky potrebné pre vykon odborného
zamestnanca v Centre poradenstva a prevencie, vyhradzujeme
si pravo ukon¢it’ vyberové konanie bez obsadenia pracovného
miesta.

V. r. PhDr. Peter Lérincz
riaditel’ CPP Roznava
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