Postup pri ziskavani informacie podla zakona o slobode informacii

V sulade so zdkonom ¢. 211/2000 o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len zakon), ma kazdy obcan pravo na pristup k informaciam, ktoré
maju povinné osoby k dispozicii.

Regionalny urad sSkolskej spravy v Trnave (dalej len ,regiondlny urad“) zverejiiuje materidly
programového, koncepcného a strategického charakteru a texty navrhovanych pravnych
noriem po ich uvolneni na medzirezortné pripomienkové konanie.

Uplatriovanie zdkona v podmienkach regiondineho uradu:

1. Miesto, €as a spdsob, akym moZno ziskavat informacie (§ 5 ods. 1 pism. b) zakona):

Informdcie sU poskytované Ziadatelom najma uUstne, pisomne, elektronicky, prip. inym
technicky vykonatelnym sp6sobom. Osobné a telefonické poskytovanie informdcii sa realizuje
vyhradne v Uradnych hodinach.

Miesto: Regionalny urad sSkolskej spravy v Trnave, Ulica Vajanského 615/2, 917 01
Trnava, 3. poschodie- sekretariat riaditela.

Tel.: 033/3226520,

e-mail: sekretariat@russ-tt.sk

Uradné hodiny:

Pondelok: 08:00 - 14:00

Utorok: 08:00 - 14:00
Streda: 08:00 - 15:00
Stvrtok: 08:00 - 14:00
Piatok: 08:00 - 14:00

Sposob, akym mozZno ziskavat informacie:
Ustne:

Ustnu Ziadost zapi$e zodpovedny zamestnanec na prislusny formuldr, zaeviduje ju do
centrdlnej evidencie a nasledne zabezpecuje spristupnenie informacie.

Pisomne:

Zodpovedny zamestnanec k pisomnej Ziadosti priradi prislusny formuldr a postupi ju na
vybavenie vecne prisluSnému utvaru, pricom sleduje dodrzanie terminu vybavenia.

Elektronicky:

Na vybavovanie Ziadosti o poskytnuti informacie prostrednictvom elektronickej posty je
vyuZivana e-mailova adresa: sekretariat@russ-tt.sk. Kazdy zamestnanec regionalneho uradu,
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ktory obdrzi Ziadost o spristupnenie informacie podla zdkona, ju ihned presmeruje a odosle
na zriadenU elektronicky adresu. Sekretariat tuto Ziadost zaeviduje a postupi ju vecne
prislusnému Utvaru, pricom sleduje dodrzanie terminu vybavenia.

2.

Miesto, lehota a spdsob podania opravného prostriedku (§ 5 ods. 1 pism. c) zakona):

Proti rozhodnutiu povinnej osoby o odmietnuti poZadovanej informacie moino podat
odvolanie v lehote 15 dni od dorucenia rozhodnutia alebo marneho uplynutia lehoty na
rozhodnutie o Ziadosti podla § 17. Odvolanie sa podava povinnej osobe, ktord rozhodnutie
vydala alebo mala vydat.

3.

a)

b)

Informdacia o postupe, ktory musi regiondlny urad dodrZiavat pri vybavovani Ziadosti o
informaciu:

Zodpovedny zamestnanec regionalneho Uradu — sekretédrka zaeviduje Ziadost v centralnej
evidencii spristupnenych informacii. Zodpovedny zamestnanec zaloZi spis a zaeviduje
Ziadost do centralnej evidencie. Ak zodpovedny zamestnanec potrebuje pre vybavenie
Ziadosti sucinnost iného zamestnanca povinnej osoby, tento je povinny bezodkladne alebo
v termine uréenom zodpovednou osobou poskytnut sucinnost, aby sa vidy zachovala
zakonna lehota uréena povinnej osobe na vybavenie kazdej Ziadosti podla zakona o slobode
informacii. Zamestnanci povinnej osoby na tento Uéel spolu komunikuju najma osobne
alebo e-mailom.

Ziadost o spristupnenie informécii bude vybavend bez zbytoéného odkladu, najneskér
do Osmich pracovnych dni odo dna podania Ziadosti alebo odo dria odstranenia
nedostatkov Ziadosti podla § 14 ods. 2 a 3 zakona o slobode informacii a do 15 pracovnych
dni, ak sa spristupnuje informacia nevidiacej osobe v pristupnej forme podla § 16 ods. 2
pism. a) zakona o slobode informacii, ak tento zakon neustanovuje inak.

Zodpovedny zamestnanec nie je povinny na zaklade Ziadosti o spristupnenie informacii
vytvarat prehlady informacii, tabulky alebo databazy, ktoré v momente podania Ziadosti
o informacie nema k dispozicii, a tiez nie je povinny usporadivat dostupné informacie
podla kritérii stanovenych Ziadatelom v Ziadosti o informacie, pokial ich v momente
podania Ziadosti podla takychto kritérii sdm neeviduje.

d) Povinna osoba obmedzi pristup k informdacidm z dévodov a v rozsahu podla § 8 az § 12

zakona o slobode informdcii (najma z dévodu ochrany utajovanych skuto¢nosti, bankového
tajomstva alebo danfového tajomstva podla osobitného zdkona, ochrany osobnosti
a osobnych udajov, alebo ochrany obchodného tajomstva). VSetky obmedzenia prava
na informacie vykona povinna osoba tak, Ze spristupni poZzadované informacie vratane
sprievodnych informacii (§ 4 ods. 4 zdkona o slobode informdcii) po vyluceni tych
informacii, pri ktorych to ustanovuje zdkon. Opravnenie odmietnut spristupnenie
informdcie trva iba dovtedy, kym trva dévod nespristupnenia.



